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Uvodni slovo reditelky

Véazené damy, vazeni panové,

dostavd se vdm do rukou vyrocni zprdva Jihomoravského centra pro
mezindrodni mobilitu, zdjmového sdruzeni pravnickych osob (JCMM) za rok
2008. J|CMM v roce 2008 tispésné navdzalo na svou cinnost z let predchozich,
naddle jsme ndsledovali nasi hlavni vizi, kterou je podpora talentt a lidskych
zdrojt ve védé a vyzkumu v Jihomoravském kraji.

Hlavnimi aktivitami roku 2008 byly programy zamérené na podporu
talentt na strednich a vysokych Skoldch, podporu internacionalizace vyso-
kych skol a podporu ceskych a zahranicnich védcd pracujicich v jihomorav-
ském regionu. Béhem roku 2008 jsme pokracovali v pracich na aktualizaci
Regiondlni inovacni strategie Jihomoravského kraje na léta 2009-2013, kde
Jjsme byli povéreni vedenim pracovni skupiny Lidské zdroje.

Kromé viastnich projektovych aktivit jsme se v roce 2008 zamérili na
navdzani spoluprdce s dalsimi odbornymi institucemi a na vyhledavani stra-
tegickych partnert. Za zminku stoji predevsim pristoupeni nového clena do
sdruZeni, a to Veterindrni a farmaceutické univerzity Brno v prosinci roku
2008 a zahdjeni jedndni o pristoupeni do sdruZeni s predstaviteli statutdrniho
mésta Brna.

Chtéla bych touto cestou podeékovat vsem partnerim JCMM za spo-
luprdci v roce 2008 a vyslovit presvedceni, Ze vzdjemnd spoluprdce i v roce
2009 povede k naplnéni nasi spolecné vize - podpory individudiniho lidského
potencidlu v nasem jihomoravském regionu.

Ing. Alena Srnova
reditelka JCMM




Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu je zajmové sdruzeni
pravnickych osob, zaloZené za ucelem zajisténi lidskych zdrojd pro védu a pod-
pory talentovanych studenttd v Jihomoravském kraji (JMK). Pdsobi v nasledu-
jicich oblastech:

e podpora nadanych studentl na stfednich a vysokych skolach v JMK
e podpora pfilivu zahrani¢nich studentd a mladych védct do regionu
e podpora zacinajicim védcim v JMK

e podpora pfilivu zkusenych védct do regionu

JCMM bylo zalozeno 15. prosince 2005 a zakladajicimi ¢leny jsou Jiho-
moravsky kraj (dale JMK), Masarykova univerzita (dale MU) a Vysoké uceni
technické v Brné (dale VUT). V roce 2006 do sdruzeni pristoupila Mendelova
zemédélska a lesnicka univerzita v Brné (dale MZLU) a v roce 2008 pak i Vete-
rinarni a farmaceuticka univerzita Brno (dale VaFU).

Vize JCMM

Efektivné podporovat pfiliv a rozvoj nadanych studentl a védcua.

Spravni a organizacni struktura JCMM a Nadacniho fondu Sophia®

Spravnimi orgdany JCMM jsou:
1. valnd hromada
2. reditel
3. dozor¢i rada
Valnd hromada JCMM je nejvy$Sim organem sdruzeni. V tomto nej-
vy$$im spravnim organu JCMM ma po jednom svém zastupci kazdy ze ¢lent
sdruZeni, tudiZ k datu 31. 12. 2008 ¢itala valna hromada JCMM pét ¢lend.
Reditel JCMM je statutarnim organem sdruzeni. Ridi &innost sdruzeni
a jedna jeho jménem. Reditel je za vykon funkce odpovédny valné hromadé
JCMM. Reditele jmenuje a odvolava valna hromada JCMM.
Dozoréi rada JCMM je kontrolnim organem sdruzeni. Cleny dozorgi
rady JCMM jmenuje a odvolavéa valna hromada JCMM.

I stav k 31. 12. 2008



JCMM

Valna hromada

Jihomoravsky kraj Ing. Milan Venclik radni

Masarykova univerzita doc. PhDr. Mikulas Bek prorektor pro zahrani¢ni
styky a public relations

Vysoké uceni technické v Brné  prof. Ing. Jaroslav Fiala, CSc. prorektor pro vnéjsi vztahy

Mendelova zemédélska prof. Dr. Ing. Libor Grega prorektor pro zahranici

a lesnicka univerzita v Brné a styk s verejnosti

Veterinarni a farmaceuticka prof. MVDr. Alois Necas, prorektor pro védu,

univerzita Brno Ph.D., MBA vyzkum a zahraniéni styky

Reditelka JCMM

Ing. Alena Srnova

Dozorci rada

Ing. Lubomir Smid - predseda
Mgr. Cené&k Absolon, Ph.D. - ¢len
Mgr. Lucien Rozprym - ¢len
Ing. Vladimir Kotek, MBA - ¢len
JUDr. Helena Sykorova - ¢lenka

JUDr. Michal Bortel - ¢len

JCMM spravuje Nadacni fond Sophia (déle jen NF Sophia), jehoz pro-
stfednictvim dochazi k vyplaceni finanéni podpory JCMM konkrétnim pfijem-
ciim této podpory.

Spravnimi orgdny NF Sophia jsou:

1. spravni rada
2. revizor (pripadné dozorci rada)

Spravni rada NF Sophia je statutarnim organem nadacniho fondu.
Spravni rada NF Sophia je triclennd, voli a odvolava predsedu spravni rady.
Spravni rada NF Sophia ridi ¢innost nadacniho fondu a jedna jeho jménem
prostfednictvim predsedy spravni rady.

Revizor, pripadné dozorci rada NF Sophia je kontrolnim organem
nadacniho fondu.



Nadacni fond Sophia

Spravni rada

Ing. Alena Srnova - predsedkyné
prof. Ing. Jaroslav Fiala, CSc. - ¢len

doc. PhDr. Mikulas Bek, Ph.D. - ¢len

Ing. Lubomir Smid

Partnerstvi a ¢lenstvi

JCMM se od svého zalozeni stalo ¢lenem, zakladatelem ¢&i partnerem
nékolika organizaci regionalniho i celostatniho vyznamu.

JCMM je jednim ze zakladajicich ¢lent CEITEC Cluster-bioinformatics,
z. s. p. 0., ktery byl zaloZen v zari 2006. Sdruzuje firmy a védecko-vyzkumné
instituce zabyvajici se bioinformatikou anebo ji pribuznymi obory. Jeho Gcelem
je posileni spoluprace védecké a firemni sféry, posileni konkurenceschopnosti
firem i podpora rozvoje lidskych zdrojd v jihomoravském regionu.

V roce 2007 se JCMM zapoijilo do sité regionalnich kontaktnich mist
Ceského centra pro mobilitu (dale jen CCM), etablovaného pod hlavi¢kou
Akademie véd CR v ramci podpory Evropské komise v 6. ramcovém programu
a Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky.

Partnery, bez jejichz spoluprace si dnes jiz ani nelze predstavit Gsp&sné
naplnovani cild JCMM, jsou Ustavy a jednotliva odborna pracovisté Akademie
véd Ceské republiky.

Milou a prinosnou spolupraci jsme navazali se statutarnim méstem
Brnem, Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy CR, Ambasadou Ceské
republiky v Bosné a Hercegovin€, zahrani¢nimi univerzitami, stfednimi $ko-
lami v Jihomoravském kraji a dal$imi.



Aktivity JCMM

1. Podpora nadanych studentti na strednich
a vysokych skolach v JMK

V roce 2008 jsme pokracovali v programu Systém podpory nadanych
studentq, ktery byl zahajen v predchozich letech a je zaméreny na vyhledavani
a podporu talentovanych strfedoskolakl a vysokoskolakl v Jihomoravském
kraji. Nadale jsme podporovali stfedoSkolskou odbornou cinnost na jihomo-
ravskych strednich skolach. Pocatkem roku 2008 se Gspésné rozbéhl pilotni
program Rok studia na stredni skole v USA uréeny pro zaky stfednich skol
se sidlem v Jihomoravském kraji. Finanéni a hospodarska situace v USA vsak
donutila na sklonku roku 2008 amerického partnera JCMM k pfrijeti Uspornych
opatreni, ktera se projevi v budoucnu snizenim poctu podporenych ceskych
734kt na strednich skolach v USA.

V roce 2008 jsme zpracovali navrh nového projektu Vzdélavani a roz-
voj talentované mladeze v JMK, u kterého jsme pozadali o financovani z glo-
balnich grantd Operac¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost.
Na konci roku ndm byl grant priznan a tento novy projekt JCMM za bezmala
9 miliond K¢ umozni dalsi zkvalitnéni prace s talentovanou mladezi v jihomo-
ravském regionu. JCMM jej zah4ji v prabéhu roku 2009. Projekt pocita s praci
na revizi stavajiciho systému podpory administrovaného JCMM a s rozsire-
nim nabizeného spektra aktivit. Nové budeme klast dliraz na préaci s uciteli na
stfednich Skolach a na centralizaci informaci.

Cilem programu je umoznit nadanym studentim rozvijet jejich znalosti
i podporit sebevzdélavani (az po dobu 7 let), ucinit je zajimavymi pro védecké
instituce a soucasné také posilit jejich vazbu na jihomoravsky region. Déje se
tak pomoci finan¢ni podpory studentd a porddanim rdznych vzdélavacich akci.

Podpora u stredoskolskych zZakd méa formu vazani prostiredkd na virtu-
alnim osobnim vzdélavacim uctu, ze kterého se hradi smluvené vydaje souvi-
sejici s dopliikovou studijni ¢innosti, zamérenou predevsim na rozsireni zna-
losti v raznych védeckych oborech. U studentd vysokoskolského typu studia
se prostredky poskytuji formou stipendia - pfima jednorazova platba na ucet
studenta. V obou pripadech ¢astka cini 30 000 K¢ za rok.



Vstup do programu je podminén absolvovanim jednorazového vstup-
niho psychologického vysetreni, které organizacné zajistuje JCMM. Studenti ze
skol v JMK, ktefi ziskali vynikajici vysledky v soutézich (1. misto v celostatnim
kole), maji narok na primy vstup do SNS v JMK, tj. na vstup do programu bez
povinnosti absolvovat vstupni psychologické vysetreni. V pripadé, Ze studenti
obsadi v soutéZich (olympiadach, stfedoskolské odborné soutézi) 1.-3. misto
v krajském kole, maji vstupni psychologické vysetieni zdarma. Psychologické
testy se uskutecnuji jedenkrat za rok, a to v podzimnim terminu (obvykle na
prelomu fijna a listopadu).

V lednu roku 2008 se konal slavnostni podpis smluv pro nové zara-
zené studenty do tohoto programu za Gcasti zastupct Jihomoravského kraje
a doc. PhDr. Jifiho Dana, CSc., ktery provadél psychologicko-diagnostické
vysSetreni student. Smlouva byla podepsana s 36 studenty. V roce 2008 byl
celkovy pocet studentd v systému 72.

A v L EM 11|
PRO MEZINARGON WORILITU
L

Slavnostni podpis smluv s nadanymi studenty

Na podzim se uskutecnilo v 8 terminech psychologicko-diagnostické
vysetfeni nadanych studentl. Vysetfeni absolvovalo 86 student(, z nichz
26 bylo doporuceno k zarazeni do systému a 60 studentl bylo zcela vyra-
zeno.
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Psychologicko-diagnostické vysetieni nadanych studentt

Vsem studentlim, kteri absolvovali vysetreni, byla nabidnuta prednaska
doc. PhDr. Jifiho Dana, CSc., na které se v pripadé zajmu mohli domluvit na
terminu osobni konzultace vysledk( psychologickych testa.

Prednaska doc. PhDr. Jifiho Dana, CSc. pro studenty
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Fyzikdini cirkus 2008, tym J|CMM ,,Don’t panic” ve sloZeni:
Jaromir Bacovsky, Adam Vondrdk, Katerina Kldnova

V roce 2008 jsme studentdm zarazenym do programu nabidli Siroké
spektrum vzdélavacich aktivit jako napf. prednasky na Hvézdarné a planetariu
Mikulase Kopernika v Brné, v Mendelové muzeu, prednasky drziteld Nobelovy
ceny Sira Paula Nurseho a prof. Alana |. Heegera.
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Dale se studenti v mésici dubnu Gcastnili soutéze v experimentalni fyzice
.Fyzikalni cirkus 2008". Viytvorili konstruktérsky tym ,JCMM - Don’t panic!”, se
kterym se umistili v poloviné vysledkové listiny.

Studentdm byly téZ nabidnuty vystavy: Titanik: Vystava artefaktd;
Vystava vynalez(i a reprodukci obrazii Leonarda da Vinciho, Clovék - vyna-
lezce - génius; Tutanchamon - jeho hrob a poklady, aj., kterych se v hojném
poctu Ucastnili.

Pro zajemce JCMM zajistilo vstupenky na galavecer 2. ro¢niku soutéze
Ceské hlavi¢ky a na odborné konference a seminare konané v ramci Mezina-
rodniho strojirenského veletrhu.

Stredoskolska odborna ¢innost (SOC) je souté? talentovanych stiredo-
Skolakl v reseni odbornych problém( v 18 védnich oborech. Soutéz probiha
zpravidla ve tiech kolech formou soutéZznich prehlidek, kde soutéZici své prace
obhajuji. Nejuspésnéjsi resitelé jsou casto vybirani k Gcasti na obdobnych
mezinarodnich soutéZich. Cilem této soutéze vyhlasované Ministerstvem skol-
stvi, mladeZe a télovychovy CR a garantované Narodnim institutem déti a mla-
deze M§MTje vést talentované zaky k samostatnému a tvorivému pristupu pri
reSeni odbornych problému (vice zde: www.soc.cz)

Vétsina praci SOC prihladenych do soutéze je zpracovana pod vede-
nim stfedoskolskych uciteld. Vytipovani vhodnych kandidatti na resitele SOC
(Zaci strednich skol) a vyhledavani zainteresovanych adeptd na skolitele z rad
védeckych pracovnikd a odbornikl mimo stiedni Skolu je hlavni néapini pro-
gramu Podpora nadanych zakd v ramci Stredoskolské odborné ¢innosti admi-
nistrovaného Jihomoravskym centrem pro mezinarodni mobilitu. JCMM nabizi
zakm mozZnost prihlasit se a zpracovat ro¢nikovou seminarni praci (kompi-
laéni nebo experimentalni) ve védeckych institucich v Jihomoravském kraji.
Talentovani Zaci se tak jiz po tfi roky zapojuji do védecké ¢innosti na vysokych
$kolach a odbornych pracovistich AV CR. Mimo zajisténi kvalitnich $koliteld
JCMM zaroven poskytuje finance na prace zakud stiednich skol. Finanéni zdroje
umoznuji hradit néklady souvisejici s praci zak( na Skolicich pracovistich,
tj. naklady na material, rezii a odménu pro skolitele.

| pres relativné kratké trvani projektu prinasi tato nadstavba klasické
verze SOC pozitivni vysledky. Prace finanéné podporené |JCMM se nékoli-
krat umistily na prednich mistech krajskych a nasledné i celostatnich kol SOC
(viz tabulka ,Umisténi zaka v krajském kole SOC 2007/08 - prace finanéné

podporené [CMM").
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Ve skolnim roce 2007/2008 byl pocet prihlaSenych praci 108, z nich

bylo nasledné vybrano k finan¢ni podpore 50. Podrobnéjsi informace viz
nasledujici tabulka:

Piehled - témata SOC ve $kolnim roce 2007/08

Pocet Pocet financné Pocet dokoncenych
Instituce prinlasenych témat  podporenych témat financné podporenych

praci praci praci
Akademie véd CR 23 11 8
Masarykova univerzita 58 31 15

Mendelova lesnicka
a zemédélska univerzita

v Brné 25 6 2
Veterinarni a farmaceuticka

univerzita Brno 2 2 2
Celkem 108 50 27

Umisténi zaka v krajském kole SOC 2007/2008
- prace finanéné podporené JCMM

Umisténi Pracovisté skolitele
David Ve&orek 1. misto Gymnazium Reckovice, Brno AV CR - UPT
Adam Adday 1. misto Gymnazium Re&kovice, Brno MU - PrF
Miroslava Valesova 1. misto Gymnazium Reékovice, Brno MU - LF
V. Bittmannova 5
Jindra Weber 1. misto SPS chemicka Brno MU - PrF
Tereza Beranova 1. misto I. némecké zemské gymnézium, Brno MU - PF
Eva Janeckova 2. misto Gymnazium Slovanské nam. Brno AV CR - UZFG
Jakub Masek 2. misto Gymnazium Reckovice, Brno MU - P¥F
Jakub Mare$ 3. misto Gymnazium Rec&kovice, Brno AV CR - HU
Anna Maskova 4. misto Gymnazium Re&kovice, Brno VFU - FVHE
Eva Stastna 4. misto Klvanovo gymnazium Kyjov MZLU - PEF
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Ve skolnim roce 2008/2009 se pocet prihlasenych praci vice nez zdvoj-
nasobil (z predeslych 108 na 262), z nich bylo nésledné vybrano k finan¢ni
podpore 56. Nové se do projektu zapojily VUT v Brné a DDM - JUNIOR.

vvvvv

Piehled - témata SOC ve $kolnim roce 2008/09

Instituce Pocet prihlasenych Prehled financné
témat praci podporenych témat praci

Akademie véd CR 33 4
Masarykova univerzita 72 22
Veterinarni a farmaceuticka

univerzita Brno 18 13

Vysoké uceni technické 136 15

DDM - JUNIOR 3 1

Celkem 262 55

Cilem projektu Rok studia na stfedni Skole v USA je motivovat zaky ke
studiu cizich jazykd, zvysit mobilitu ¢eskych zakd a podporovat ziskani novych
zkuSenosti. Dulezitym poslanim projektu je vytvorfit vhodné podminky pro
jazykovou a vieobecnou pfripravenost lidskych zdrojd v Jihomoravském kraji.
Déje se tak pomoci poskytnuti finan¢ni podpory zakim ze stiednich skol
v JMK na absolvovani ro¢niho, pripadné pulro¢niho studijniho pobytu v USA
ve stat€¢ Utah. Program se tyka zaka, kteri dosahli dne 1. zari 2008 veéku od
15 do 17 let.

Pilotniho projektu se ve skolnim roce 2008/2009 mélo podle planu
zUcastnit az 20 vybranych zakd ze strednich Skol z mésta Brna, Gymnazia
Tisnov, Na Hradku 20 a Zakladni skoly Kurim, Jungmannova 813, okres
Brno-venkov. Vybér zakl probéhl ve trech kolech. Prvni dvé kola méli na sta-
rost reditelé jednotlivych oslovenych skol, treti kolo vybé&rového fizeni bylo
pIn€ v gesci zastupkyné americké nadace The Always Remember Foundation
v Ceské republice, pani Dany Vitové.

Osm vybranych Zakd bylo umisténo na americkych stfednich Skolach
v Utahu v oblasti Salt Lake City, Provo, Pleasant Grove. Zaci byli ubytovani
v mormonskych rodinach tak, aby nebyli spole¢né s jinymi c¢eskymi zaky a byli
nuceni pouzivat anglicky jazyk co nejintenzivnéji.
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Financ¢ni zajisténi projektu

The Always Remember - 8kolné zaka
Foundation - vydaje spojené s zivotnimi naklady zaka
(stravovani, doprava do skoly, vylety...)

Jihomoravsky kraj - piimé naklady spojené s odletem do USA
(preklad dokumentd, postovné do USA,
poplatky, o¢kovani, thrada vydajd
na administraci viz, pojisténi, zpatecni letenky)
- néklady na doprovod zakd pri cesté do USA a zpét

Rodice - administrativni poplatek ve vysi 2 000,- K¢
za kazdy zapocaty mésic staze, kapesné

Projektu se v roce 2008/2009 zucastnilo celkem 8 74kl z predpoklada-
nych 20 zakd, z toho 7 zakd se Ucastni celorocni staze a 1 zak pUlrocni staze.
Navrat zak( zpét ze studijni stdZe v USA je planovan na 5. 6. 2009. Pocet umis-
ténych zakd byl nakonec nizsi z dlivodu hospodarské krize v USA, projekt byl
proto pro dalsi Skolni rok docasné€ pozastaven.

Zaci ze studijni staze zasilaji mésiéné zpravu ze studijniho pobytu v
USA projektové manazerce JCMM. Po navratu ze studijni staZze pak zpracuji
zavérecnou zpravu, kterd bude zverejnéna na webovych strankdch JCMM.

Informacni schizka s rodici a Zdky pred odletem do USA
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Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu bylo v roce 2008 pové-
feno organizaci konference o praci s talentovanou mladezi. Spole¢né s Jiho-
moravskym krajem ji poradalo Ministerstvo Skolstvi, mladeZze a télovychovy
CR. Konference se konala ve dnech 25.-27. zafi 2008 v Brné.

Konferenci svymi projevy zahajili 1. naméstkyn€ ministra Skolstvi, mla-
deze a télovychovy Eva Bartoriova, 1. naméstek hejtmana Jihomoravského
kraje Milan Venclik a ¢len Rady JMK Milo$ Sifalda. Na slavnostni ¥e¢ navazalo
vyhlaseni vysledka zakovské védomostni soutéZe Zirafa, poradané Brnénskym
kulturnim centrem a Masarykovou univerzitou. Aby si Ucastnici konference
dokazali predstavit, jak obtizné Glohy déti resily, rozdali jim poradatelé vzo-
rové otazky a stanovili ¢asovy limit na jejich vypracovani. Jak v testu obstali si
Ucastnici kontrolovali jiz sami pro sebe dle vysledkové tabulky. Mnozi z nich
priznali, Ze s nékterymi otazkami méli veliké problémy.

Na konferenci zaznélo na 35 prispévkdl, které si v pribéhu trech dni
vyslechlo 130 zucastnénych. Prispévky byly tematicky zamérené na predsta-
veni stavajicich systému podpory talentli v JMK, déle na nové trendy v préaci
s talenty, priklady dobré praxe pfri spolupraci regiond, skol a firem, priklady
Uspésné propagace technickych oborli mezi talentovanou mladezi, péci o na-
dané studenty a Ulohu sout€Zi pri praci s talenty.

Mezi ztucastnénymi byli jak pedagogové a psychologové, tak urednici
odbort skolstvi, zastupci specializovanych instituci a neziskovych organizaci.
Zaznély tedy prispévky zamérené jak na praktické dennodenni zkusenosti
s praci s talentovanou mladezi, na viastni identifikaci talentu a (mimoradného)
nadani, tak na metodiku, koncep¢nost a systém prace s talentovanou mladezi.

Mezi zahrani¢nimi vystupujicimi se objevili napriklad zastupci partner-
skych regiont JMK - Alexey Mayorov z Chanty-mansijské autonomni oblasti
Ruské federace ¢i Augustin Pullmann, mistopredseda Trnavského samosprav-
ného kraje Slovenské republiky. Dale se Gcastnili odbornici ze Slovinska, Slo-
venska, Italie a Litvy.

Reakce na konferenci jsou vesmés velmi kladné, z Gst nejednoho ucast-
nika zaznivalo volani po opakovani podobnych setkani, a to nejlépe s urcitou
pravidelnosti. Ucastnici si vyménili kontakty a zku$enosti a uvazuji nad moz-
nostmi spoluprace na projektech, které pomohou dosahnout cile, tedy efek-
tivné podporovat a rozvijet péci o nadané a talentované déti a mladez. Dalsi
navrhy na zlepSeni stavajiciho stavu smérovaly napfriklad k centralizaci infor-
maci v oblasti prace s talenty.

Ve sborniku prispévki z konference jsou otistény prednesené prispévky,
ale i nékteré dalsi od odbornikd, kteri se nemohli konference osobné zic¢astnit
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a vystoupit. Sbornik je mozné stahnout na webu JCMM (http://www.jcmm.cz/
cs/konference-prce-s-talentovanou-mlde/sbornk-pspvk.html) nebo pozadat
o tisténou verzi.

Ucastnici konference v brnénském Besednim domé
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2. Podpora prilivu zahrani¢nich studentt a mladych védcu
do regionu

Program, ktery byl zahajen v predchozich letech a ktery se v roce 2008
déale Uspésné vyvijel, je Internacionalizace vysokych skol v Jihomoravském
kraji. Program je zaméreny na pfrilakani nadanych zahrani¢nich studentd, pre-
devsim doktorskych studijnich obord, ke studiu na vysokych skolach v jihomo-
ravském regionu.

Program podporuje mobilitu vysokoskolskych studentd v Jihomorav-
ském kraji formou nabidky stipendia a administrativni podpory pro studenty
ze zemi mimo EU (zejména jihovychodni a vychodni Evropy). V soucasné
dobé probiha projekt jiz pro treti akademicky rok, od akademického roku
2006/2007 tak bylo podporeno celkem jiz 70 studentd.

Hlavnim cilem programu je ziskat co nejvétsi pocet co nejkvalitnéjsich
zahranic¢nich studentl pro doktorska, pripadné magisterska studia v technic-
kych a prirodovédnych oborech a poskytnout jim kvalitni podporu z hlediska
technicko-administrativniho. Toto schéma ma rovnéz za cil vytvofit image Jiho-
moravského kraje jakoZto atraktivniho mista pro studium.

Forma podpory

« Bezplatny poradensky servis (pfihlasovani na VS, viza, informaéni servis atd.).

» Finan¢ni podpora ve formé nadaéniho prispévku (6000,- K&/mésic).
Podporeni mohou byt studenti MU, VUT, MZLU, od roku 2009 také studenti VFU.

Duraz je kladen na doktorské studium a navazujici magisterské studium prirodovédnych
a technickych studijnich program.

» Spoluprace s kontaktnimi body v zahranici.

Nejvyznamnéjsi zdrojové zemé jsou Bosna a Hercegovina,
Rusko (IZzevsk, Chanty-Mansijsk), Srbsko (Sumadyjsky okruh)
a nové i Syrie (Damasek). Velmi prinosna je aktivni spoluprace ¢eského velvyslanectvi
v Bosné a Hercegoving, které se aktivné podili na ziskavani studentd a jejich predvybéru.

Nasledujici tabulka prehledné ukazuje pocty podporenych studentd,
druh studijniho programu a jejich zemi plvodu. Prvni skupina zahrani¢nich
stipendistl v JMK byla podporena v akademickém roce 2006/2007. V roce
2007/2008 byl soucasn¢ podporen také projekt pétimési¢ni vyuky ceského
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jazyka pro 4 studenty z Bosny a Hercegoviny za ucelem pfipravy téchto stu-
dentl pro nasledné studium na vysoké skole v JMK.

Projekt Internacionalizace vysokych skol v Jihomoravském kraji

v letech 2006-2009

Pocet studentt Zemé puivodu
rok celkem  Ph.D. Mgr. Bc. BiH Rusko Srbsko ostatni
2006,/2007 14 5 8 1 5 8 1 0
2007/2008 22 5 15 2 6 7 4 5
2008/2009 30 10 13 7 11 10 3 6

Rozvoj a revize projektu Internacionalizace vysokych skol
v Jihomoravském kraji

REVIZE SYSTEMU: Pro akademicky rok 2009/2010 budou uchaze¢i
vybirani na zadklad€ nové nastaveného bodového systému, ktery ma za cil zvy-
Sit vzdélanostni i celkovou Uroven stipendistd.

Nadvsteéva velvyslance CR v Bosné a Hercegoviné, pana Jifiho Kudély,
v Brné v JCMM - 23. 10. 2008
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PROPAGACE PROGRAMU je cilena na slovansky mluvici zemé&, pro rok
2009 byla vybréana prioritné Ukrajina jako cilovd zemé pro oslovovani novych
stipendist.

EVALUACE: V roce 2008 byly vytvoreny dotazniky pro uchazece o stu-
dium a dotazniky pro studenty po jednom roce studia v JMK. Tyto byly stu-
denty vyplnény a poté vyhodnoceny. Cilem bylo ziskat zpétnou vazbu na
proces pfijimaciho fizeni a seznamit se s problémy jiz studujicich stipendista.
Z vysledkd dotaznikd vyplyva, zZe uchazeci o studium se nepotykali s Za&dnymi
zasadnimi problémy. Co se tyce student(, kteri zde jiz studuji, nejvétSim pro-
blémem je pro vétsinu z nich zaleZitost s vyfizovanim viz a hrazeni nakladd na
povinné zdravotni pojisténi.

FIREMNI FUNDRAISING probéhl ve 2. poloviné roku za téelem ziskat
finance od soukromych firem na stipendia pro zahrani¢ni studenty. Spole¢nost
Geotest Brno podpofi v roce 2009/2010 dva studenty Mgr. studia FAST VUT.

Doprovodné aktivity projektu

Slavnostni setkani s nové prijatymi stipendisty JCMM v Sarajevu, Bosné
a Hercegoviné za pritomnosti narodnich médii - 20.-22. 8. 2008.
Informacni schiizka pro nové prichozi stipendisty - 17. 10. 2008.

Informacni schizka pro nové prichozi studenty - stipendisty - 17. 10. 2008
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3. Podpora prilivu zkusenych védcti do regionu

V oblasti podpory pfilivu zkusenych védcl do jihomoravského regionu
jsme pracovali na programu Euraxess (drive Era-more). Ten ma za cil usnadnit
mobilitu védeckych pracovnikd v zemich Evropské unie i mimo ni. Projektu se
Ucastni 32 zemi, v nichZ funguje pres 200 kontaktnich center. Jednim z nich je
i Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu.

Dalsi nami noveé vypracovana projektova zadost ma nazev ,South
Moravian Programme for Distinguished Researhers” (dale jen SoMoPro). Je
to program na podporu plsobeni Spickovych zahrani¢nich védcl a na reinte-
graci ¢eskych védcl pusobicich v zahranici do védecko-vyzkumnych instituci
v Jihomoravském kraji. Snahou bylo ziskat kofinancovani, tj. 40 %, na tento
program z Evropské unie (konkrétné ze 7. ramcového programu pro védu
a vyzkum - grantové schéma COFUND), zbyvajicich 60 % se zavazal rozhod-
nutim Zastupitelstva JMK ze dne 28. 2. 2008 kofinancovat Jihomoravsky kraj.
Rozpocet projektu ¢ini cca 3,8 mil eur. Evropska komise vyhodnotila Zadost
kladné a tento novy program JCMM zah4ji v prdbéhu roku 2009.

V roce 2008 jsme se zamérili na pouceni se z dobré praxe tykajici se
problematiky zaméstnavani védeckych pracovnikl. V roce 2009 budeme dale
pokracovat v této aktivité a navic znac¢né rozsirime nasi ¢innost. Od roku 2010
budeme samostatnym servisnim centrem, druhym v Ceské republice.

Se zacatkem aktivit JCMM jako servisniho kontaktniho centra
EURAXESS se rozbéhla spolupréace s Ceskym centrem mobility (CCM), které je
zastre$eno Stiediskem spole¢nych ¢innosti Akademie véd v Praze. CCM zorga-
nizovalo pro sva regionalni kontaktni mista velmi prinosné seminare: ,Zakon
o pobytu cizincti na tzemi CR a o zméné nékterych zakond” a ,Uznavani
odbornych kvalifikaci” (14. 5. 2008) a ,Problematika zaméstnavani zahrani¢-
nich védecko-vyzkumnych pracovnikd” (20. 10. 2008). Dale se zastupci JCMM
zucastnili workshopu s Fondation Kestler z Francie, ktera poskytuje poraden-
stvi centrdm mobility ve Francii. V neposledni radé bylo JCMM zastoupeno
i na predvano¢nim setkani regionélnich kontaktnich center v CR na zamku
Trest, rovnéz organizovaném ccm.

Vétsinu klientd projektu EURAXESS tvofili v roce 2008 zahrani¢ni
doktorandi. Tato skupina jiZ naSi organizaci znala, proto se na nas obracela
v pomérné velkém mnozstvi. Pro Gc¢innou komunikaci se skupinou postdok-
torandt a védcu, kteri pracuji na védeckovyzkumnych institucich v Jihomorav-

ském kraji, jsme pripravili komunikacni strategii. Ta méla za cil oslovit je a pred-
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stavit jim nase sluzby. Aktivity JCMM na poli sluZeb pro zahrani¢ni studenty
a védce byly zahrnuty do Regionalini inovacni strategie Ill na roky 2009-2013.
Prvni rok nasich aktivit v rdmci projektu EURAXESS byl pro JCMM ve znameni

Vv

navyseni kapacity organizace tak, abychom poskytli co nejkvalitn&jsi sluzby.

Hlavni typy aktivit v oblasti prace se zahrani¢nimi doktorandy
- informace o mozZnostech doktorského studia na univerzitach
v Jihomoravském kraji
- poradenstvi (predprijezdovy a pribézny servis)
- zprostredkovavani informaci o moznostech ziskani zahrani¢nich Ph.D.
studentd pro univerzitni pracovisté v Jihomoravském kraji

Nejcastéjsi dotazy zahrani¢nich doktorandt

- moznosti finan¢ni podpory

- uznani zahrani¢niho vzdélani

- vyrizeni dlouhodobého pobytu

- zdravotni péce a informace o kulturnich a spole¢enskych akcich
Béhem roku 2008 jsme odpoveédéli na 75 dotazu.

Nejcastéjsi zemé plivodu klienta:
- Bosna a Hercegovina
- Rusko
- Srbsko
- Syrie
JCMM vwytvorilo vlastni dotaznikové Setfeni pro zahrani¢ni Ph.D. stu-
denty s cilem zlepSeni sluzeb. Hlavni vystupy dotaznikového Setfeni jsou spjaty
s motivaci studia v Brné.
Nejcastéjsi motivace ke studiu v Brné
- Siroka nabidka studijnich programd, které se c¢asto v domovské zemi
studentd vlbec nevyucuji
- studium v ¢eském jazyce je zdarma
- nizké zivotni ndklady
- stipendium

Nejvétsi prekazky pro studium v Brné
- agenda cizinecké policie
- nedostupnost kurzd cestiny
- slozité uznavani zahrani¢niho vzdélani
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V oblasti servisu pro zahrani¢ni védce se v roce 2008 JCMM zaméf¥ilo
zejména na informacni schlizky se zastupci védeckovyzkumnych pracovist
a zpracovavani jejich zpétnych vazeb. Vytvorili jsme databazi kontaktl védec-
kovyzkumnych instituci v Jihomoravském kraji na Grovni jednotlivych Gstavi
na univerzitdch a Gstavech Akademie véd Ceské republiky. Viyhotovili jsme
informacni letdk o sluzbach JCMM v ramci kontaktniho mista EURAXESS.
Soucasné jsme vytvofrili pomérné silné informacni zazemi (realitni kancelare,
|ékarska péce ad.).

UUXESS

RESEARCHERS IN MOTION

Na rok 2009 jsme naplanovali dal$i vyznamné rozsireni aktivit. Z toho-
to ddvodu jsme v samém zavéru roku vybrali kontaktni osobu projektu
EURAXESS, ktera od nového roku nastoupila na plny pracovni tvazek. To nam
umoznilo vyrazné rozsireni servisu pro zahrani¢ni védce. Naplanovali jsme
také informacni kampan pro védeckovyzkumna pracovisté (asi 200 ustavd,
kateder, klinik a pracovist AV) v Jihomoravském kraji s nabidkou nasich sluzeb.
Vzhledem k vysoké poptavce se hodldme zamérit rovné€z na integracni aktivity
pro zahrani¢ni védce a jejich rodinné pfrislusniky.

Na zacatku roku 2008 zacalo JCMM intenzivné pracovat na pripraveé
nového grantového schématu Jihomoravského kraje, které bude podporo-
vat prichod 3$pickovych védcd do regionu. Hlavnim cilem programu je pfi-
spét k zapojeni jihomoravskych védecko-vyzkumnych pracovist do svéto-
vého vyzkumu. Nové schéma bylo nazvano South Moravian Programme for
Distinguished Researchers (SoMoPro) - Jihomoravsky program pro $pickové
védce. V ramci programu SoMoPro budou financovany jak pobyty zahranic-
nich Spi¢kovych védcl na verejnych védecko-vyzkumnych institucich v regi-
onu, tak reintegrace ceskych $pickovych védcd pusobicich v soucasné dobé
v zahranidi.
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JCMM sepsalo projekt na ziskani kofinancovani programu ze 7. ramco-
vého programu Evropské komise (Program Lidé, opatfeni COFUND). Projekt
byl podéan v breznu 2008, hlavnim nositelem se stal Jihomoravsky kraj s tim, Ze
administraci programu bude povéreno JCMM. Evropska komise vyhodnotila
zadost o kofinancovani programu SoMoPro pozitivné a v ¢ervnu 2008 byly
zahdjeny negociace predchazejici podpisu smlouvy. Smlouvy mély byt pode-
psany v zari 2008, ale ze strany Evropské komise doslo k velkému zpozdéni
a smlouvy nebyly podepsany ani do konce roku 2008.

Od srpna 2008 se JCMM vedle negociaci vénovalo pripravé detailniho
nastaveni programu SoMoPro: priprava dokumentd pro vyzvu (prirucky pro
Zadatele, prirucky pro hodnotitele a dalsi), nastaveni spoluprace mezi JMK
a JCMM aj.

Program SoMoPro je ve své prvni fazi planovan na ¢tyri roky s celko-
vym rozpoctem 3,88 mil. eur, z ¢ehoZ 1,55 mil. eur bude financovano z Evrop-
ské komise. V ramci programu SoMoPro budou vyhlaseny minimalné dvé
vyzvy k podavani zadosti o grant, prvni z nich bude oteviena v ¢ervnu 2009.
Zadosti o dotaci z programu SoMoPro budou podavat piichozi védci ve spo-
lupraci s hostitelskou védecko-vyzkumnou instituci sidlici v Jihomoravském
kraji. Dotace budou ud€lovany na zakladé vysledkl verejné soutéze o dotaci,
hodnoceni zadosti bude provedeno mezinarodnimi evaluatory. Podporovany
budou prirodovédecké a technické obory.

SoMoPro se stalo soucasti Regionalni inovacni strategie Jihomoravského
kraje, ktera byla zpracovavana v pribéhu roku 2008. V ramci této pripravy byla
provedena analyza poptavky po takovém schématu, kdy byla oslovena Masa-
rykova univerzita, Vysoké uceni technické v Brnég, predstavitelé ICRC a vétSina
astavii AVCR se sidlem v Brné. Vysledky analyzy ukazaly, Ze potieba v regionu
minimalné ctyrikrat prevysuje rocni planovanou alokaci na program SoMo-
Pro (cca 20 mil. K¢&). Ukazalo se také, Zze schéma bude jednim ze zasadnich
podplrnych mechanismd pro ziskani a Uspésnou realizaci velkych védecko-
vyzkumnych infrastrukturnich projektd jako je CIETEC nebo ICRC.

&
SoMoP(r@o@
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4. Zapojeni do pripravy a implementace RIS 3

Na konci roku 2007 byly zahajeny prace na aktualizaci treti Regionalni
inovacni strategie Jihomoravského kraje (RIS 3) pro léta 2009-2013. Hlav-
nim koordinatorem pfripravy strategie je Regionalni rozvojova agentura jizni
Moravy (RRAJM), hlavnimi subjekty pro pripravu a naslednou implementaci
RIS 3 jsou pak Jihomoravské inovacni centrum (JIC) a JCMM. Veskeré infor-
mace o RIS 3 jsou uvedeny na strankach www.ris3.cz.

Strategicky skelet RIS 3 je rozdélen do Ctyr prioritnich oblasti:
Transfer technologif

Lidské zdroje

Poradenstvi a sluzby

Internacionalizace

PN

JCMM bylo povéreno vedenim pracovni skupiny Lidské zdroje. V rdmci
této skupiny bylo definovano sedm zakladnich cilG:
Popularizovat védu a prirodovédné a technické obory
Zvysit kvalitu vzdé€lavani na strednich a vysokych skolach
Rozvijet nadané studenty na stiednich a vysokych Skolach
Zvysit internacionalizaci vysokych skol
Zajistit kvalitni lidské zdroje pro vyzkum a vyvoj
Zvysit absorpéni kapacitu regionu pro realizaci VaV projekt(
Zajistit dostatek lidskych zdrojd pro podporu inovativniho podnikani

NousAwN =

Pro naplnéni cilt pak bylo navrzeno nékolik konkrétnich projektd, které
by se mély realizovat v roce 2009 a 2010. Implementacnimi agenturami pro
projekty v oblasti lidskych zdroji by mély byt zejména JCMM a JIC. Projekty,
u nichzZ bylo navrzeno JCMM jako administrator, jsou:

1. Vzdélavani a rozvoj talentované mladeze v MK - cilem projektu je roz-
vijet nadané zaky na stfednich Skolach v JMK se zajmem o védu a pfiro-
dovédné a technické obory.

2. Granty pro talentované vysokoskolské studenty zapojené do védeckych
aktivit - cilem projektu je rozvijet nadané studenty na vysokych Skolach
v JMK, a to udélovanim financni podpory na jejich odborny rist.

3. Doplrikova stipendia pro talentované doktorandy - cilem projektu je
poskytnout nejtalentovanéjsim studentdm Ph.D. prispévek na pokryti
zivotnich naklad(l, aby se mohli naplno vénovat studiu a vyzkumu.

4. Podpora talentovanych zahrani¢nich studentd pfi studiu na VS v JMK
- cilem projektu je vytvaret atraktivni podminky pro talentované zahra-
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ni¢ni studenty ze zemi mimo EU, aby se pfihlasili ke studiu v Brné. Pro-
gram je prednostné cilen na prichod Ph.D. studentd.

5. SoMoPro - South Moravian Programme for Distinguished Researchers
- cilem projektu je prispét k zapojeni jihomoravskych védecko-vyzkum-
nych pracovist do svétového vyzkumu, a to podporou prichodu Spicko-
vych védcl do regionu.

6. Centrum mobility EURAXESS - cilem projektu je usnadnit mobilitu
zahranic¢nich védeckych pracovnikd do Brna. Zejména se jedna pomoc
s orientaci v novém prostredi (jazykova bariéra, jina legislativa, aj.).

7. Byty pro zahrani¢ni védce - cilem projektu je usnadnit mobilitu zahra-
ni¢nich védeckych pracovnikli do Brna.

Naprostéa vétsina vyse uvedenych projektt se zacne realizovat jiZ v roce
20009. Projekt ,Granty pro talentované vysokoskolské studenty” a projekt ,Byty
pro zahrani¢ni védce” by se mély otevrit v roce 2010.

JCMM si nechalo v roce 2007 zpracovat strategii svého rozvoje. Tato
strategie a jeji akéni plan byly planovany na roky 2007 a 2008. Predpokladem
bylo, ze se bude strategie JCMM a jeji akéni plan na roky 2009 a 2010 aktua-
lizovat na zaklad€ nové RIS 3. Vzhledem k tomu, Ze témé&r veskeré soucasné
aktivity JCMM i jeho plany na rozvoj ¢innosti do budoucna jsou pIné obsazeny
v RIS 3, jevi se jako zbytecné vytvaret dalsi strategicky dokument. Strategické
smérovani JCMM bude do budoucna zcela vychazet z Regionalni inovacni
strategie 3 a jejich dalSich aktualizaci. Rizeni aimplementace RIS 3 je popsana
v nasledujicim textu.

V ramci RIS 3 byla vytvorena fridici struktura, kterd umozni na jedné
strané zapojeni co nejvice partnerd z regionu do pripravy strategie a ktera
zaroven zajisti, aby strategie méla politickou podporu. Byly stanoveny dvé
zakladni Grovné: politicka a vykonna. Na vykonné Urovni bylo vytvoreno 5 pra-
covnich skupin, jejichz ¢leni jsou zastupci vyznamnych instituci v regionu
(samospravné Urady, univerzity, vyzkumné Gstavy, stiedni Skoly, soukromé
firmy, nemocnice aj.). Vedeni pracovnich skupin zajistuje JIC a JCMM. Hlavni
vystupy prace pracovnich skupin jsou predkladany koordinaénimu vyboru
RIS 3, ktery predstavuje prechod mezi vykonnou a politickou Grovni. Koor-
dinacni vybor je slozen zejména ze zastupcl Jihomoravského kraje (vedouci
odborl), statutarniho mésta Brna (vedouci odbord), RRAJM, JIC, JCMM,
univerzit (CTT MU a UTT VUT?), astavi AV CR, CEITEC?, ICRC*. Poslednim
organem je pak ridici vybor, ktery je soucasti politické arovné fridici struk-
tury RIS 3. Cleny fidiciho vyboru jsou politi¢ti, resp. vrcholni predstavitelé
Jihomoravského kraje, statutarniho mésta Brna, péti brnénskych univerzit®
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a ustavil AV CR. Graficky znazortiuje fidici strukturu RIS 3 niZe zobrazené
schéma.

Hlavnim cilem aktualizace RIS 3 bylo vytvofit systém Fizeni verejnych
intervenci v oblasti podpory inovaci a vyzkumu tak, aby navrhované inter-
vence mély co nejvétsi dopad a aby byly mezi sebou navzajem provazané.
Strategické rizeni a synergicky efekt navrhovanych intervenci umozni maxima-
lizaci efektivity jednotlivych projekta. Vlastni dokument RIS 3 urcuje jak smér
a cile intervenci v oblasti podpory inovaci a vyzkumu, tak také detailni akéni
plan s jasné definovanymi projekty pro prvni dva roky implementace RIS 3.
Ridici struktura RIS 3, ktera bude funké&ni po celou dobu implementace RIS 3,
bude kazdy rok akéni plan aktualizovat, vzdy s vyhledem na dva roky dopredu.
Ramec pro nové navrhované intervence (projekty) bude predstavovat strate-
gicka ¢ast dokumentu RIS 3.

RIS>3

Regionalni inovaéni strategie
Jihomoravského kraje

2 CTT MU = Centrum transferu technologii Masarykovy univerzity; UTT VUT = Utvar trans-
feru technologii Vysokého uceni technického v Brné

3 CEITEC = Central European Institute of Technology. Planovany velky projekt na vystavbu
vyzkumné infrastruktury.

4 ICRC = International Clinical Research Centre. Jedna se o vznik mezinarodniho centra
klinického vyzkumu, na kterém bude spolupracovat prestizni Mayo Clinic z USA.

> MU, VUT, MZLU, VFU a UO
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Ridici struktura RIS 3

Vykonna aroven




Prehled o majetku a zavazcich za rok 2008 v K¢

Aktivita 1. 1. 2008 31.12. 2008
Poskytnuté provozni zalohy 28 874 47 164
Pohledavka - spoluprace

s Regionalni rozvojovou agenturou 200 000
Zuctovani s rozpoctem kraje - vratka -65 935
Penize 5088 5976
Bankovni Géty 7829 051 4313610
Naéklady pristich obdobi 235 485 789
Celkem 7 863 248 4 986 604
Pasiva 1. 1. 2008 31.12. 2008
Zavazky vici dodavateldim 35155 190 150
Zavazky vici zaméstnanctm 75213 205 503
Zavazky ze soc. a zdr. poj. 45 654 121173
Zaloha na dan z prijmd (zaméstnanci) 10 881 37335
Vydaje pristich obdobf 2583 14 364
Vynosy pristich obdobi 7 665 888 3943363
Dohadné ucty pasivni 27 874 44 250
Hospodarsky vysledek za rok 2008 430 466
Celkem 7 863 248 4986 604




Prehled nakladt a vynosa v Ké

Naklady (vydaje)

Drobny hmotny majetek 417 074
Drobny nehmotny majetek 28 583
Cestovné 85070
Najemné, energie 108 838
Telefon, internet, doména, postovné 151 322
Vedeni Gcetnictvi 171 836
Pravni a jiné poradenstvi 314 764
Osobni naklady (mzdy, odvody) 2 560 085
Poplatky, kurzové ztraty 5613
Repre 10032
Propagace, inzerce 24 511
Bankovni sluzby 54 475
Ostatni sluzby (uklid, tisk, opravy...) 59 983
Cl. prispévek - CEITEC 10 000
Mezisoucet 4114 695
Kurzy ceského jazyka, psychologické testy 932 520
Konference 2008 808 155
Rok studia v USA 326 163
Dary 7 456 705
Mezisoucet 9523543
Celkem 13 638 238 4114 695 + 9 523 543
100 % 30% +70%
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Vynosy (pfijmy)

Clenské prispévky IMK 3000 000
Clenské prispévky od VS 72 000
Dotace JMK - zahraniéni studenti 354 746
Dotace JMK - zahrani¢ni studenti 2635725
Dotace JMK - nadani studenti 3945 424
Dotace MSMT na konferenci s talentovanou mladezi 389 524
Dotace JMK na konferenci s talentovanou mladezi 434 065
Dotace JMK - nadani studenti 2 285 000
Spoluprace s Regionalni rozvojovou agenturou, Akademii véd CR 544 63
Dotace JMK - projekt USA 364 720
Ostatni vynosy 42 866
Celkem 14 068 704
Zisk 430 466
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IBDO

BOO Prima CA 5.r.0 lihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu, zsp.o.

Vyrok auditora

Podle naseho nazoru Gcetni zdvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a
financni situace sdruzeni Jihomoravské centrum pro mezindrodni mobilitu, zdjmové
sdruzeni pravnickych osob, k 31. 12. 2008 a ndkladd, vynost a vysledku jejiho
hospodareni a penéznich tok( za rok 2008, v souladu s ceskymi ucetnimi predpisy.

V Brné dne 21. dubna 2009

BDO Prima CAs.r. o
zastoupena partnerem:

Smpe %

Ing. Miroslav Hofkcky
auditor, osvédceni £ 0713
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Zaméstnanci JCMM v roce 2008

Ing. Alena Srnova
Reditelka od 18. 8. 2008

Mgr. Bc. Milada Poledriakova
Reditelka do 10. 1. 2008

Mgr. Libuse Chladkova
Zastupkyné reditelky (povérena rizenim od 11. 1. 2008 do 17. 8. 2008),
priprava projektd SoMoPro, Vzd€lavani a rozvoj talentované mladeze v JMK

Mgr. Adriana Gopfertova
Systém podpory nadanych studentt, Podpora nadanych zaku
v ramci Stredoskolské odborné Cinnosti

Ing. lvana Hamadova
Internacionalizace vysokych Skol v Jihomoravském kraji

Mgr. Adéla Hradilova, M. A.
priprava projektd SoMoPro, Vzdélavani a rozvoj talentované mladeze v JMK,
konference Prace s talentovanou mladeZi (od 1. 9. 2008 materska dovolena)

Ing. Alena Hynkova (roz. Raskova)
Rok studia na stredni Skole v USA

Mgr. Eva Jant
Internacionalizace vysokych skol v Jihomoravském kraji, SoMoPro

Ing. Jitka Seneklova
konference Prace s talentovanou mladezi

Mgr. Jana Skodova
Internacionalizace vysokych $kol v Jihomoravském kraji
(zaméstnankyné JCMM pouze do 1. 4. 2008)
Stazisté: Radka Hajkova a Marek Vokaty

34






Jihomoravské centrum
pro mezinarodni mobilitu

JCMM
Radnicka 2, 602 00 Brno

tel.: +420 541 211 043, fax: 420 541 211 033, e-mail: info@jcmm.cz
www.jcmm.cz

Néklad 300 ks
Graficka Uprava, tisk a zpracovani Integrovana stredni skola polygraficka, Brno



