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« QUASAAR - Research training network - RTN
« Kvantitativni spektroskopie pro atmosféricky a astrofyzikalni vyzkum
* 13 univerzit z EU, koordinator Univerzita ve Wuppertalu, DE

48 mésicu od 1.3.2005, prispévek EC 2.52 mil. EUR
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« CARMUSYS - Initial training network - ITN

« Carbohydrate Multivalent Systems as tools to study Pathogen
Interaction with DC-SIGN

« 12 partneru z EU, koordinator Vyzkumny institut Sevilla, ES

« 48 mésicu od 1.1.2009, prispévek EC 3.124 mil. EUR



Co je nutné zaridit po zahajeni projektu

1. Nabor a vyber vhodného stazisty
2. Uzavreni Dodatkové dohody k pracovni smlouve stazisty

3. Prohlaseni o shodé - Declaration on the Conformity — zaslat do
REA, Brusel
4. Zakladni povinnosti hostitelské organizace a stazisty
a) Povoleni k pobytu staZisty na izemi CR
b) Nahlaseni pobytu staZisty na izemi CR cizinecké policii
c) Pracovni povoleni
d) Rodné Cislo
e) Verejné zdravotni pojisteni
f) Socialni zabezpeceni
g) Ufad prace
h) Financni urad a bankovni ucCet stazisty
5. Situace po ukonceni pracovniho poméru



1. VYBER STAZISTY

» Hostitelska organizace
oznami svulj zajem o pfijeti
noveho zahranicniho
vyzkumneého pracovnika
prostfednictvim portalu T e e T e
EURAXESS oo 7 it e ot e b i i 0, o 2158

s P , < ® This multidisciplinary project strives to approach the design and synthesis of carbohydrate

) Z p rl h I ase nyCh u Ch azeCu multivalent systems to be used as inhibitors for pathogen (viruses, bacteria, yeast and parasites)
attachment and penetration into target cells that present the receptor DC-SIGN. These studies could

, y v provide new insights to unravel the complex mechanisms of the immune system against pathogen

be re Vh Od n e h O StaZIStu invasion and could open strategies to develop vaccines through the modulation of dendritic cell

Vy activity. young researchers enrclled in the CARMUSYS network will thus have the opportunity to be

trained on a chemical biology project in a highly interdisciplinary environment and in an area at the
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forefront of glycoscience.

On this project an Early Stage Researcher position (preDoc) is available in our group. We are looking
for an arganic chemist interested in advanced carbohydrate synthesis, purification and identification
of carbohydrate derivatives using MMR, MS, LC/MS, GC/MS and IR techniques. The position is
available starting 1st June 2009 and the level of salany will meet the FP7 Marie Curie, conditions. Due
to the European support, Czech candidate cannot apply and only applicants coming from a country

belonging to the European community may apply.
: : \_) (G X%S Hinterested, please send your application to:

Prof. Jitka Moravcova

= g Institute of Chemical Technology Prague VSCHT
1‘"- F: a % b 'l_- Department of Chemistry of Natural Compounds PRAHA
Technicka 5
166 28 Prague
Czech Republic

E-mail: Jitka.Moravcovai@vscht.cz

Institute website: http:/fwww.vscht.cz/
Link to the Carmusys netwaork on the European commission website (Cordis):
http://cordis europa eu/fetch ?CALLER=FP7_PROJ_EN&ACTION=DE&DOC=12&CAT

http://ec.europa.eu/euraxess




2. UZAVRENI DODATKOVE DOHODY

Mezi prijemcem grantu — hostitelskou organizaci a zahraniCnim vyzkumnym
pracovnikem (stazistou) musi vzniknout pracovné pravni vztah na dobu
urcitou (PPV)

Ten se fidi:

Béznymi zvyklostmi v dané organizaci

Grantovou dohodou projektu, hlavné jeji prilohou Il = Annex Il

Na VSCHT Praha se proto uzavira Dodatkova dohoda k b&Zné pracovni
smlouve

Soucasti Dodatkoveé dohody je Osobni plan profesniho rozvoje (Career
Development Plan), ktery upfesnuje €innost stazisty v ramci Projektu, a to
vcetné studia umoznujiciho ziskat doktorsky titul

Uzavrenim PPV vznika stazistovi narok na pristup do administrativniho
systému organizace (intranet, zameéstnanecké benefity, moznost vyjizdét na
sluzebni cesty, atd.)

Je nutno oSetfit otazku prav k dusevnimu vlastnictvi vytvofenému v ramci
Projektu a pristup k ,, background” organizace

Je to ZAVISLA CINNOST ne studium, prislusi mzda NE stipendium



CO VYPLYVA Z UZAVRENI DODATKOVE DOHODY

Stazista musi od hostitelské organizace obdrzet kopii Grantove
dohody projektu, v€etne vSech jejich priloh

VySe mzdy stazisty odpovida prispevkum stanovenym v
dokumentu Work Programme pro danou vyzvu a v Priloze |l
Grantove dohody

Z prispévku je nutno pokryt i zakonné odvody zaméstnavatele a
zaméstnance ( ZP,SP), dané, nahrady za dovolenou, FKSP, ..
Prispévky jsou zdanitelnym prijmem fyzické osoby ze zavislé
cinnosti

Mzda je vyplacena v KC a zasilana na bankovni ucet stazisty
Vzorova Dodatkova dohoda VSCHT Praha v deském a
anglickem jazyce na:
http://www.vscht.cz/homepage/veda/index/Profil_vav/kampus/mod met




3. DOKUMENT ,,DECLARATION ON THE CONFORMITY*

« \yber a prijeti stazisty dle
pravidel Grantové dohody,
Annexu |l potvrzuje
hostitelska organizace do
REA (Research Executive
Agency) v Bruselu

« ZaSle potvrzeny dokument
Declaration on the
Conformity ( DoC) —
Prohlaseni o shodé

_Eu’;_
2007 - 2013

ITH Declaration on the Conformity

DECLARATION ON THE CONFORMITY

THE AGREEMENT BETWEEN HOST INSTITUTION

OF AND
RESEARCHER WITH THE FROVISION SET FORTH IN THE GRANT
AGREEMENT FITN-GA-2008-213502

The undersigned, as legal representstive of VYSOEA SEOLA CHEMICEO-TECHNOLOGICEA V FRAZE

(Beneficiary)

declares for the selection for the recruitment of Early Stage Researcher, that an agreement has been entered into

force between the

VYSOEA SEOLA CHEMICEO-TECENOLOGICEA V PRAZE

and

Ms Benedetta Bertolotti (Researcher)
and her terms and conditions of participation in the project are in conformity with the provisions set forth in the
signed with the Ci i

Zrant

The undersigned declares that the above i

consists of an coniract between the

Beneficiary and the Researcher detsiling all the information specified in Article IIT 4 of the grant sgreement.

The undersigned declares that the recruited Researcher has received a copy of the grant agreement and its
Annexes I T and T, and has been informed sbout the existence of the following website:
http://cordis. europa en/fy7/people/, where sl the information related o her participation to a Marie Curie

project can be found

The i

to register the appoi

and to update the list and descriptions of vacancies

available following the layout and procedures commumicated by the Commission.

Attachments

with the above

Signature



https://webgate.ec.europa.eu/sesam/index.do

3. DOKUMENT DECLARATION ON THE CONFORMITY /2

DoC potvrzuje soulad konkrétni Dodatkové dohody s Grantovou
dohodou a dalSi skute€nosti (napfiklad, ze stazista obdrzel kopii
Grantové dohody)

Hostitelska organizace vyplni DoC a odesSle on-line prostfednictvim
systému SESAM na stranky projektu

Pro pristup do SESAM je nejprve nutno se prihlasit do systemu ECAS
(European Commission Authentication Service)

DoC je soucCasne nutno vytisknout, podepsat vyzkumnikem a
zastupcem organizace

Podepsané DoC odesSle organizace postou do Research Executive
Agency (REA - )

Termin odeslani - do 20 dnu po pfrijeti vyzkumnika, to je po uzavreni
PPV vCetne Dodatkové dohody


https://webgate.ec.europa.eu/sesam/index.do
https://webgate.ec.europa.eu/ecas
http://ec.europa.eu/research/rea/

4. DALSI ZAKLADNI POVINNOSTI

« V souvislosti s uzavrenim pracovni smlouvy (vCetné
dodatkove dohody) vznikaji hostitelské organizaci a
stazistovi urcité povinnosti — v zasade obdobne jako v
pripade Ceskeho zamestnance

« Tato prezentace je zamérena na 2 typy stazistu:
a)obcané EU
b)stazisteé ze tretich zemi (napr. Ukrajina)

* Nezahrnuje stazisty z tzv. pridruzenych zemi (Associated
Countries) - Island, Lichtenstejnsko, Norsko Ci Svycarsko



A) POVOLENI K POBYTU vV CR

» Stazista, ktery je obéanem EU
» ZADNE zvI&$tni povoleni k pobytu ve smyslu zakona o pobytu cizincti na
uzemi Ceske republiky.
» plati i pro rodinné prislusniky stazisty, kteri maji doCasny nebo trvaly pobyt
Vv jiném statu EU.
« Stazista ze treti zeme
* nezbytné ziskat povoleni k dlouhodobému pobytu za ucelem védeckého
vyzkumu
» pfilohou zadosti o vizum je mimo jiné:
a) dohoda o hostovani - mezi hostitelskou organizaci a stazistou a

b) zavazek hostitelské organizacve, ze uhradi pfipadné naklady spojené
S pobytem stazisty na uzemi CR po skonceni platnosti opravnéni k pobytu,
které vznikly do 6 mésicl ode dne skonceni platnosti dohody o hostovani a
byly hrazeny z vefejnych prostfedku

«  vzor obou t&chto dokumentt naleznete na webovych strankach VSCHT Praha
zde:



http://www.vscht.cz/homepage/veda/index/Profil_vav/kampus/mod_met

A) POVOLENI K POBYTU V CR /2

Rodinny prislusnik stazisty ze treti zeme (napf. manzel

Ci manzelka, nezletile dite nebo zletile nezaopatrene
dité) muze podat zadost o povoleni k dlouhodobému
pobytu.

Dalsi podrobnosti pro stazistu ze treti zeme a jeho
rodinneho prislusnika naleznete na webovych strankach

Ceského centra pro mobilitu:

Ministerstva zahraniénich véci CR:


http://www.ssc.cas.cz/ceske-centrum-pro-mobilitu.html
http://www.ssc.cas.cz/ceske-centrum-pro-mobilitu.html
http://www.ssc.cas.cz/ceske-centrum-pro-mobilitu.html
http://www.ssc.cas.cz/ceske-centrum-pro-mobilitu.html
http://www.ssc.cas.cz/ceske-centrum-pro-mobilitu.html
http://www.ssc.cas.cz/ceske-centrum-pro-mobilitu.html
http://www.ssc.cas.cz/ceske-centrum-pro-mobilitu.html
http://www.mzv.cz/jnp/cz/informace_pro_cizince/povoleni_k_dlouhodobemu_pobytu/povoleni_k_dlouhodobemu_pobytu_za_ucelem_2.html
http://www.mzv.cz/jnp/cz/informace_pro_cizince/povoleni_k_dlouhodobemu_pobytu/povoleni_k_dlouhodobemu_pobytu_za_ucelem_2.html
http://www.mzv.cz/jnp/cz/informace_pro_cizince/povoleni_k_dlouhodobemu_pobytu/povoleni_k_dlouhodobemu_pobytu_za_ucelem_2.html

B) CIZINECKA POLICIE

« Stazista, ktery je obcanem EU

* je povinen do 30 dnu od prekroCeni hranice nahlasit
cizinecke policii v Praze pocatek, misto a dobu sveho
pobytu.

 plati i pro rodinné prislusniky stazisty

o Stazista ze treti zeme

* je povinen do 3 pracovnich dnu od prfekroCeni hranic
nahlasit cizinecke policii v Praze pocatek, misto a dobu
svého pobytu.

 plati i pro rodinné pfislusniky stazisty (kromé rodinnych
prislusniku, ktefi jsou mladSi patnacti let)




C) PRACOVNI POVOLENI

* Ke vzniku pracovniho pomeru mezi stazistou a VSCHT
Praha NEPOTREBUJE ani jeden typ stazisty povoleni
k zamé&stnani v CR

« Podrobnosti o zaméstnavani ob¢anu EU naleznete zde:

* Informace o vyjimce z povoleni k zaméstnani védeckych
pracovniku ze tretich zemi naleznete zde:


http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/zz_zamest_eu
http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/zz_zamest_cizincu/zz_zvlastni
http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/zz_zamest_cizincu/zz_zvlastni

D) RODNE CISLO

Stazista si muze zazadat o pfidéleni rodného Cisla, aby ho pod timto
Cislem nechala hostitelska organizace zaregistrovat napriklad u
prislusné zdravotni pojistovny nebo Prazské spravy socialniho
zabezpeceni

Pokud stazista nema rodné Cislo, prideli mu €islo pojistence pro
ucely verejného zdravotniho pojisténi Centralni registr pojisténcu
verejného zdravotniho pojisteni

Zadost se podava na Ministerstvu vnitra CR, rozhodnuti se ale
vyzvedne na cizinecké policii CR; Ih(ita pro rozhodnuti o pfidéleni
rodného Cisla Cini 30 dni od dorucCeni zadosti

DalSi podrobnosti o pfidélovani rodniho €isla cizincum naleznete na
strankach Ministerstva vnitra CR:

Obdobné by mél postupovat rodinny prislusnik stazisty — obCana EU,
aby ziskal rodné Cislo pro ucely verejného zdravotniho pojisteni



http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/rady-a-sluzby-dokumenty-prideleni-rodneho-cisla.aspx

E) VEREJNE ZDRAVOTNIHO POJISTENI

Rozsah zdravotniho pojisténi bude pro pojistene stazisty stejny jako
pro pojisténce - obCana CR
Stazista, ktery je obéanem EU
* je uCastnikem verejného zdravotniho pojisteni po dobu svého zameéstnani
u hostitelské organizace
« nezaopatreny rodinny pfislusnik stazisty — obana EU muze byt pfihlasen k
vefejnému zdravotnimu pojisténi spolu se stazistou (tj. u stejné zdravotni
pojistovny); o jeho registraci zada primo stazista
Stazista ze treti zemeé

* je uCastnikem verejného zdravotniho pojisteni po dobu platnosti povoleni k
dlouhodobému pobytu za ucelem védeckého vyzkumu. Pro ucely uhrady

poskytovani zdravotni péCe se povazuje za cizince s povolenym trvalym
pobytem.

Rodinny prislusnik stazisty ze tfeti zemé se nemuze ucastnit vefejného
zdravotniho pojisténi, ale pouze smluvniho (komercniho) zdravotni
pojisteni.




F) SOCIALNi ZABEZPECENI

* Rozsah socialniho zabezpecCeni (nemocenské pojisteni,
duchodové pojisténi) bude stejny jako pro pojisténce -
ob&ana CR

» Hostitelska organizace musi prihlasit stazistu na prislusné
sprave socialniho zabezpeceni

« \Vypocet vymerovaciho zakladu pro ucely pojistného:

» doporucCujeme zohlednit vSechny prispévky, na které ma stazista
narok podle dodatkové dohody, s vyjimkou prispévku na uhradu
vydaju spojenych se zapojenim do zakladni odborné pfipravy

« vteéto otvézce vsak nemame konkrétni stanovisko Ministerstva
financi CR ani prislusného financniho uradu



G) URAD PRACE

» Hostitelska organizace je povinna pisemne oznamit
prislusnemu uradu prace:
a) skuteCnost, ze stazistu zamestnava, a to nejpozdeji v den jeho
nastupu do prace a
b) ukonéeni pracovniho poméru stazisty, a to nejpozdéji do 10 dnut
od skoncCeni zameéstnani.
» Prislusny formular ke splnéni téchto informacnich
povinnosti naleznete zde:


http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/tiskopisy

H) FINANCNi URAD A BANKOVNI UCET

* FINANCNIi URAD
 hostitelska organizace je za stazistu povinna odvadet

zalohu na dan z prijmu fyzickych osob ze zavislé
cinnosti dle zakona o danich z pfijmu

e BANKOVNI UCET

» stazista by si mel zridit korunovy ucet u banky pusobici
v Ceske republice, aby mu na néj mohla byt zasilana
odmeéna podle Dodatkové dohody


http://portal.gov.cz/wps/portal/_s.155/701/.cmd/ad/.c/313/.ce/10821/.p/8411/_s.155/701?PC_8411_number1=586/1992&PC_8411_l=586/1992&PC_8411_ps=10

5. SITUACE PO UKONCENi PRACOVNIHO POMERU

- Stazista, ktery je obcanem EU
* neni treba prijimat zadna zvilastni opatreni

« Stazista ze treti zeme
» treba provést veskera opatreni, ktera povedou k fadnému ukonceni
pobytu staZisty na Uzemi CR, napf.:
» kontrola jeho cestovniho dokladu,
« ukoné&eni moznosti jeho dalsiho ubytovani v CR
* hostitelska organizace se totiz v dohodé o hostovani zavazuje, ze
uhradi pripadné naklady spojené s pobytem stazisty z treti zemé po
skoncCeni platnosti povoleni k pobytu



ZAVER

. Uc&elem této prezentace bylo poskytnout obecny prehled
0 zakladnich otazkach souvisejicich s pravnim vztahem
mezi hostitelskou organizaci a zahraniCnim vyzkumnym
pracovnikem v ramci projektu

« Konkrétni reseny pripad je vhodneé predem konzultovat
S pravnimi, danovymi Ci jinymi prislusnymi poradci



Kontakt

Déekuji za pozornost !
Anna Mittnerova

Metodiku VSCHT Praha naleznete na

Tato metodika byla zpracovana na VSCHT Praha v ramci feSeni projektu
programu MSMT EUPRO, OK 09003 a jeho finan¢niho prispévku

KAMPUS+


mailto:Anna.mittnerova@vscht.cz
http://www.vscht.cz/homepage/veda/index/Profil_vav/kampus/mod_met

